Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski I s Unie Europejska M A LO P O L S I( A

Zatgcznik nr 1
do Regulaminu naboru i uczestnictwa Pracodawcéw w Projekcie

pn. ,Zyj i pracuj w Matopolsce (etap 1)

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
do projektu ,,Zyj i pracuj w Matopolsce (etap 1)”

realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,
Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego,
Dziatanie 6.19 Kompleksowe wsparcie obywateli panstw trzecich, TYP B: wsparcie

obywateli panstw trzecich realizowane przez WUP.

Numer Formularz Zgtoszeniowego (nr ewidencyjny klienta w projekcie) ..................
|. Dane identyfikacyjne pracodawcy

NAZWA PraCOUAWCY: ... .. euinine e

Il. Dane teleadresowe siedziby gtéwnej pracodawcy?
(ewentualnie filii, delegatury, oddziatu lub innej formy dziatalnosci na terenie
wojewddztwa matopolskiego w przypadku gdy adres gtownej siedziby pracodawcy

miesci sie poza terenem wojewddztwa)

WOJEWOUZIWO ... e e
Powiat

1 W przypadku pracodawcy nie prowadzgcego dziatalnosci gospodarczej wpisac: nie dotyczy
2 Nalezy wskaza¢ dane znajdujgce sie we wiasciwym dokumencie rejestrowym (KRS,CEIDG) lub
innym dokumencie zatozycielskim, np. umowie spotki

INSTYTUCIA WOIEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

4 Wojewddzki Urzad Pracy

& w Krakowie



U G .o s

Numer budynku ... Numerlokalu ...,
Kod pOCZtOWY ......covviiiiiiiiieeea Poczta ...
Telefon ... E-mail ..o

lll. Status pracodawcy:
o Mikroprzedsiebiorstwo?
o Mate przedsiebiorstwo*
o Srednie przedsigbiorstwo®
o Duze przedsigebiorstwo®

o Inne’

LiCZba PraCoWnIKOWS ...t e e e e e e e e e,

Liczba Pracownikow obcego pochodzenia® .............ccocvviiiiiiiiiieecee,

IV. Warunki rekrutacji

Zatrudniam lub deklaruje zatrudnienie w Matopolsce cudzoziemca, z grupy

docelowej: obywatele panstw trzecich oraz cztonkowie ich rodzin, przebywajgcy na

3 Przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 10 pracownikéw i ktérego roczny obrét lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 2 milionéw EUR;
4Przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 50 pracownikow i ktérego roczny obrét lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 10 milionéw EUR
5 Przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 250 pracownikow i ktérego roczny obrét lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR
6 Przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia 250 lub wiecej pracownikéw albo pomimo mniejszej liczby
zatrudnionych przekroczyt oba kryteria finansowe (roczny obrét przekracza 50 milionéw euro, a
catkowity bilans roczny - 43 miliony euro).
7 Jednostki samorzadowe, instytucje pozarzadowe, fundacje, stowarzyszenia itp.
8 Pracownik — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powofania, wyboru, mianowania lub
spotdzielczej umowy o prace zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. — kodeks pracy (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 1510 z p6zn. zm.)
9 Pracownik obcego pochodzenia (cudzoziemiec) — Pracownik zatrudniony u Pracodawcy, ktéry nie
posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw)
innych krajéw
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terenie Matopolski lub zamierzajgcy osiedli¢ sie w Matopolsce, ze szczegolnym
uwzglednieniem osob, ktére po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine zostaty objete

ochrong czasowg

Spetniam kryteria i warunki dostepu do pomocy de minimis tzn. wartos¢ brutto
uzyskanej pomocy de minimis w okresie biezgcego roku podatkowego i dwéch
poprzednich lat podatkowych przez Pracodawce, podmioty powigzane i podmioty
partnerskie wraz z przewidywang wartoscig wsparcia, jakie Pracodawca moze
otrzyma¢ w ramach Projektu, wynoszgcg 30 000,00 zt, nie przekracza
dopuszczalnego limitu pomocy de minimis dla przedsiebiorstwa zgodnie z
wiasciwymi przepisami'®,

Przestrzegam przepisow antydyskryminacyjnych UE o ktoérych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24
(07T 411y (o7 T2 0 0 R PR

10 Pomoc de minimis — pomoc udzielana zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (UE) 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023).

Wobec podmiotu, ktéry reprezentuje, nie zostata wydana decyzja Komisji Europejskiej o obowigzku
zwrotu udzielonej pomocy publicznej / pomocy de minimis. W przypadku pracodawcow nie bedgcych
przedsiebiorcami wpisa¢ nie dotyczy
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Klauzula informacyjna

Informacje podawane w przypadku pozyskiwania danych od osoby, ktérej dane

dotyczg oraz pozyskiwanych w sposob inny niz od osoby, ktorej dane dotycza:

Zgodnie z art. 13 oraz 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie
danych) zwanego dalej RODO - informuje sie, ze:

I. Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest:

1. Instytucja Posredniczgca — Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci,
ul Armii Krajowej 16, 30-150 Krakow.
2. Beneficjent - Wojewodztwo Matopolskie - Wojewddzki Urzad Pracy w
Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakdw.
Powyzsze nie narusza praw i nie wylgcza obowigzkéw innych administratorow

danych osobowych w rozumieniu art. 88 ustawy wdrozeniowe;j.

ll. Inspektor Ochrony Danych

1. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Instytucji Posredniczacej -
Matopolskim Centrum Przedsiebiorczosci:
dane_osobowe@mcp.malopolska.pl.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych u Beneficjenta -
Wojewddztwo Matopolskie - Wojewddzki Urzgd Pracy w Krakowie:

ochronadanych@wup-krakow.pl.

lll. Cele przetwarzania danych



Administrator bedzie przetwarza¢ dane wytgcznie w celu realizacji projektu i
programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, w szczegdlnosci do
celébw monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacji, ewaluacji,
zarzadzania finansowego, weryfikacji i audytow oraz, w stosownych przypadkach, do

celéw okreslania kwalifikowalnosci uczestnikéw.

IV. Informacja o wymogu podania danych wynikajacych z przepisu prawa

Przetwarzanie danych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art.
6 ust. 1 lit. c), art. 9 ust. 2 lit g), art.10 RODO — dane osobowe sg niezbedne dla
realizacji programu na podstawie:

1. ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021—
2027 (wdrozeniowa),

2. rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzagdzania Granicami i Polityki Wizowej (rozporzadzenie ogdlne),

3. rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013,

V. Konsekwencje niepodania danych osobowych

Podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym, a
konsekwencjg odmowy ich podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w
ramach projektu.



VI. Okres przechowywania danych

Dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia realizacji projektu i
jego rozliczenia oraz do momentu zamkniecia i rozliczenia programu Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027 oraz zakonczenia okresu trwatosci dla
projektu i okresu archiwizacyjnego w zaleznosci od tego, ktora z tych dat nastgpi

pozniej.

VII. Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Osoba, ktorej dane dotyczg posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
prawo ich: sprostowania, ograniczenia przetwarzania, zgodnie z art. 15, 16, 18
RODO.

VIIIl. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych
narusza przepisy RODO.

IX. Odbiorcy danych

Dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na
podstawie przepisow prawa oraz mogg by¢ rowniez powierzone podmiotom
przetwarzajgcym, np. w zwigzku z realizacjg umow w zakresie ustug IT, w tym ustug

chmurowych w ramach pakietu Microsoft Office 365.

X. Informacja dotyczaca zautomatyzowanego przetwarzania danych
osobowych, w tym profilowania

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez

profilowane.



XIl. Udostepnianie
Na podstawie art. 89 ustawy wdrozeniowej dane osobowe mogg by¢ udostepniane

innym podmiotom biorgcym udziat w procesie realizacji programu Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis osoby uprawnionej

do reprezentowania Pracodawcy



